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Le nostre interviste

Il testamento di Mario: le battaglie

che hanno reso forte Confesercenti

Il direttore storico Checcaglini: vado via dopo 30 anni per scelta di vita. «Il trasferimento degli ambulanti

al Giotto una medaglia al merito». «La crescita dell’associazione nei servizi e nel credito». L'eredita

di Sergio Rossi
AREZZO

Dici Confesercenti e pensi in au-
tomatico a Mario Checcaglini,
direttore storico dell’associazio-
ne, trent'anni spaccati che si
concluderanno entro aprile con
un sofferto addio.
Decisione improvvisa Checca-
glini...

«Potra sembrare cosi e tanti mi
chiamano per chiedermi cosa
sia successo. Nulla, non & acca-
duto nulla. Sono dimissioni vo-
lontarie che anticipano la pen-
sione di quasi un anno. Vado via
per una scelta di vita, in piena ar-
monia con |‘associazione in cui
sono entrato nel 1986 per diven-
tarne direttore cinque anni do-
po. Dovevo e volevo farlo gia
nel 2020 ma & arrivato il Covid e
non me la sono sentita di lascia-
re il timone in mezzo alla burra-
SCa».

Tre decenni sono tanti, cosa &
cambiato nel mondo del com-
mercio aretino?

«E’cambiato il mondo. Negli an-
ni Ottanta eravamo in piena cre-
scita, poi & arrivata la crisi del
2008, quella del 2011, adesso la
pandemia. Siamo in difficolta
ma continuo a pensare positivo.
Ad esempio prima del virus sta-
vamo assistendo al rilancio del
turismo con riflessi anche sul

IL COMMERCIO OGGI

«Dagli anni Ottanta

& cambiato tutto, due
crisi economiche e
ora il Covid. Ma credo
nel rilancio anche
attraverso il turismo»

Mario Checcaglini, storico direttore di Confesercenti. Lascia dopo trent’anni al timone

commercio. Insomma, credo
nel rilancio».

Dal suo osservatorio privile-
giato, a quali dinamiche eco-
nomiche ha assistito?

«Questa era una provincia a cui
I'oro garantiva ricchezza, oggi il
settore & in difficolta e tutta
I'economia ne risente. Gli areti-
ni hanno perd spirito di intrapre-
sa, creano nuove opportunita,
vedo tante imprese innovative e
il futuro, a mio avviso, & a porta-
ta di mano. A comingiare dal tu-

rismo che deve riprendere il
cammino interrotto dal Covid».
E Confesercenti coma cambia-
ta in trent’anni?

«Quando arrivai i dipendenti
erano dieci, oggi siamo cinquan-
ta e gia questo da le dimensioni
della crescita. Abbiamo accom-
pagnato il cambiamento con
nuovi servizi agli associati sulla
gestione, sul credito, sulle rispo-
ste che servono a un‘azienda.
Abbiamo uffici in proprieta nel-
le vallate, & stata realizzata da

Cescot una scuola di cucina
che ci rende orogliosi e che
esprimera a pandemia finita tut-

te le sue potenzialita. Siamo pre- -

senti nel dibattito, capacianche
di battaglie coraggiose».

Quali la rendono pii fiero?
«Ad esempio il trasferimento al
Giotto del mercato ambulante
nel ‘95, O la vicenda ex Lebole
quando non ci fidammo dell’in-
gresso di Videtta. Ma tengo a di-
re che la crescita di Confeser-
centi non & merito del sottoscrit-

to ma della struttura nel suo
complesso».
Che associazione lascia?
«In buone mani. E’ una squadra
efficiente, affiatata, alla guida
di un‘associazione sana sotto
ogni aspetto. Ed & inevitabile
che nell'addio ci sia un po’ di
groppo in gola».
Adesso cosa fara?
«Non cerco incarichi, non li vo-
glio. Staré tranquillo, mi diverti-
ro andando in bici».
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