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L’IDEATORE Andrea Manetti da anni lanci

a iniziative di inclusione

e inserimento nel suo Caffé Paradiso di Terranuova Bracciolini

Imrﬁpersuperaretuttelebarrie’re

‘Barman professionisti insegnano
1l loro mestiere ai ragazzi disabili
Nuova occasione di inserimento

PICCOLI barman crescono. Pic-
coli e spesso fragili e non certo
per colpa loro. Sono aperte le iscri-
zioni riservate ai disabili per par-

tecipare al corso di barman e caf-

fetteria, da un’idea di Andrea Ma-
netti, titolare del Caffé Paradiso
di Terranuova e grazie alla colla-
borazione di Cescot Arezzo. Il cor-
so ¢ gratuito. Gli iscritti conosce-
_ranno le tecniche base di prepara-
zione di caffé e cappuccino e di
preparazione di un servizio a rego-

la d’arte, tutto al bar Caffe Paradi-

| so. Al termine sara rilasciato un at-
testato di frequenza. Le lezioni
permetteranno di ottenere compe-
tenze spendibili negli esercizi
pubblici. «Durante le lezioni —
spiega Andrea Manetti — i corsisti
potranno sperimentare diretta-
mente le tecniche con I'utilizzo di

attrezzature professionali sotto la

- guida di barman esperti. Il corso

rappresenta un ulteriore passo in
un percorso di integrazione e au-
tonomia. Per le persone disabili
’occasione per imparare un bellis-
simo lavoro. E per i clienti un se- -
gnale di apertura mentale». -

- Obiettivo? La Usl gestisce gli in-

serimenti lavorativi socio- assi-
stenziali, su delega dei sindaci. Si
tratta di un servizio finalizzato ad
attivare, organizzare e monitorare
inserimenti lavorativi di persone
con disabilita all’interno di ditte,
aziende private, associazioni no
profit; organizzazioni di volonta-
riato, con la supervisione di edu-
catori professionali. Ad oggi, so-
no 74 le persone inserite in conte-
sti lavorativi, con cui la Usl stipu-
la apposite convenzioni, e si fa ca-
rico della copertura assicurativa.



